

Работа с неформальной занятостью в 2022 г.

	В 2022 году в рамках работы по снижению неформальной занятости, проведено 71 комиссионное обследование, обследовано 197 хозяйствующих субъектов (2021 г. – 109  комиссионных обследований, 405 объектов)., из них у 460 (246 повторно) выявлены признаки неформальной занятости, в отношении 37 субъектов составлены акты комиссионного обследования, 21 акт направлен в Государственную инспекцию труда 16 актов комиссионного обследования направлены в Марковскую межрайонную прокуратуру (в соответствии с письмом прокуратуры области от 4 мая 2022 года № 07/2-10-2022/3558-22-20630001 акты комиссионных обследований в Государственную инспекцию труда области не направляются до особого распоряжения), с 460 работниками заключены трудовые договоры, 114 физических лиц занимающихся предпринимательской деятельностью без регистрации в налоговом органе, легализованы (зарегистрировались в качестве ИП, самозанятых), в отношении оставшихся проводятся соответствующие мероприятия.
Целевой показатель (по данным мин. эконома) дополнительно поступивших сумм НДФЛ исполнения плана на 2022 г. - 1275,2 тыс. руб., исполнение составило 1414,6 тыс. руб. (2021 г. – 1595,2 тыс. руб.). 

